CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

THÔNG BÁO

Tiêu chuẩn xét hồ sơ tiếp nhận công chức của Cục Kiểm lâm

Căn cứ Quyết định số 38/QĐ-TCLN-VP ngày 22 tháng 4 năm 2010 của Tổng cục trưởng Tổng cục Lâm nghiệp Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Cục Kiểm lâm;


Căn cứ Quyết định số 09/QĐ/KL - TCCB ngày 08 tháng 01 năm 2002 của Cục trưởng Cục Kiểm lâm về việc Quy định tạm thời Tiêu chuẩn cán bộ và các đối tượng khác được điều động hoặc tuyển dụng vào làm việc tại cơ quan Cục Kiểm lâm.

Các công chức dự xét hồ sơ tiếp nhận công chức của Cục Kiểm lâm phải đảm bảo các tiêu chuẩn sau:

1. Tiêu chuẩn chung:

- Là công dân Việt Nam, có địa chỉ thường trú tại Việt Nam;

- Có đơn dự tuyển; có lý rõ ràng; có văn bằng, chứng chỉ đào tạo phù hợp với yêu cầu của ngạch dự tuyển;

- Đủ sức khoẻ để đảm nhiệm nhiệm vụ, công vụ.

- Không trong thời gian bị truy cứu trách nhiệm hình sự, chấp hành án phát tù. cải tạo không giam giữ, quản chế, đang bị áp dụng biện pháp giáo dục tại xã phường, thị trấn hoặc cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục.

- Là công chức nhà nước có quyết định tuyển dụng của cấp có thẩm quyền; nếu là viên chức thì phải có ít nhất 05 năm giữ chức vụ từ Phó trưởng phòng trở lên (có Quyết định bổ nhiệm kèm theo).

2. Tiêu chuẩn riêng của Cục Kiểm lâm:

- Ưu tiên những người tốt nghiệp nhiều trường Đại học, những người có học vị thạc sỹ, tiến sỹ, có kinh nghiệm công tác;

- Sử dụng tốt ngoại ngữ theo yêu cầu công việc;
- Về sức khoẻ :

+ Nam cao 1,65 cm trở lên, nặng từ 55 kg.

+ Nữ cao 1,55 cm trở lên, nặng từ 48 kg.

+ Không bị dị tật, không nghiện các chất ma tuý, không bị nhiễm HIV/AIDS, không mắc bệnh tâm thần.

- Phù hợp với vị trí chức danh cần tuyển dụng như sau:

	CHỨC TRÁCH


	YÊU CẦU VỀ KỸ NĂNG, TRÌNH ĐỘ CỦA VỊ TRÍ CHỨC DANH CẦN TUYỂN DỤNG

	Vị trí
	Nhiệm vụ, khối lượng công việc
	Hiểu biết và kỹ năng
	Trình độ

	01 Chuyên viên:
 Phòng  Quản lý, bảo vệ rừng.


	- Chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra hoạt động Kiểm lâm địa bàn xã trong toàn quốc;

- Theo dõi, tổng hợp công tác giao đất, giao rừng và quản lý nương rẫy;

- Tham gia kiểm tra, thanh tra các hoạt động quản lý bảo vệ rừng trong phạm vi toàn quốc theo quy định của pháp luật;

- Tham gia các hoạt động đào tạo, tập huấn, diễn tập, nghiên cứu khoa học trong lĩnh vực quản lý bảo vệ rừng; 

- Tham gia xây dựng các văn bản quản lý, hướng dẫn chuyên môn, nghiệp vụ về quản lý bảo vệ rừng.
	- Nắm vững chế độ chính sách của Đảng, Nhà nước và các văn bản Quy phạm pháp luật của ngành; 

- Có kinh nghiệm trong lĩnh vực chuyên ngành được đảm nhiệm.

- Có khả năng tổng hợp, soạn thảo các văn bản và hướng dẫn thực hiện.

- Quan hệ, giao tiếp tốt. 
	- Tốt nghiệp đại học lâm nghiệp hoặc chuyên ngành phù hợp với công việc được giao.

- Ngoại ngữ trình độ B trở lên.

- Tin học văn phòng

	01 Chuyên viên: 
Phòng Thanh tra, pháp chế
	- Theo dõi, tổng hợp tình hình xử lý vi phạm về quản lý, bảo vệ rừng;

- Thực hiện công tác kiểm tra, thanh tra về quản lý rừng và xử phạt VPHC trong lĩnh vực quản lý rừng, quản lý lâm sản;

- Phối hợp thực hiện công tác chống chặt phá rừng;
- Theo dõi, tổng hợp tình hình chống người thi hành công vụ.
	- Nắm vững các văn bản quy phạm pháp luật;
- Tổng hợp, soạn thảo các văn bản và hướng dẫn thực hiện.

- Có kinh nghiệm trong việc kiểm tra, thanh tra, xử lý vi phạm các quy định về quản lý rừng, quản lý lâm sản;
- Có khả năng hướng dẫn về chuyên môn nghiệp vụ thanh tra, pháp chế.
	- Tốt nghiệp đại học luật hoặc lâm nghiệp;

- Ngoại ngữ trình độ B trở lên;
- Tin học Văn phòng.


	01 Chuyên viên :

Đội Kiểm lâm đặc nhiệm
	- Thu thập thông tin, trinh sát để phát hiện vi phạm trong lĩnh vực quản lý, bảo vệ rừng và quản lý lâm sản;
- Đề xuất, xây dựng phương án kiểm tra, kiểm soát lâm sản, xử lý vi phạm trong lĩnh vực quản lý, bảo vệ rừng và quản lý lâm sản và tiêu cực trong hoạt động kiểm tra, kiểm soát lâm sản, thi hành công vụ của cán bộ, công chức kiểm lâm;

- Tham gia kiểm tra, kiểm soát lâm sản, lập hồ sơ, đề xuất xử lý vi phạm trong lĩnh vực quản lý, bảo vệ rừng và quản lý lâm sản ;


	- Có kinh nghiệm trong lĩnh vực kiểm tra, kiểm soát lâm sản, xử lý vi phạm trong lĩnh vực quản lý, bảo vệ rừng và quản lý lâm sản;

- Nắm vững và thực hiện đúng luật đến nhiệm vụ được giao;
- Tổng hợp, soạn thảo các văn bản và hướng dẫn thực hiện các văn bản đó.
	- Tốt nghiệp đại học lâm nghiệp chuyên ngành lâm sinh hoặc quản lý bảo vệ rừng;

- Tốt nghiệp đại học Luật (nếu có);

- Ngoại ngữ trình độ B trở lên.

- Tin học văn phòng


3. Hồ sơ tiếp nhận:

- Đơn xin dự tuyển ;

- Hồ sơ lý lịch cá nhân theo mẫu 2C;

- Các văn bằng, chứng chỉ có liên quan photo công chứng;

- Giấy khám sức khoẻ do cơ quan y tế cấp quận huyện trở lên cấp;

- 02 phong bì dán tem, ghi rõ địa chỉ người nhận và 02 ảnh mầu 4x6cm.

4. Thời gian và địa điểm nhận hồ sơ:

Địa điểm nhận hồ sơ:
Văn phòng Cục - Cục Kiểm lâm số 2 Ngọc Hà – Ba Đình – Hà Nội
(điện thoại 04.37335674);

Thời gian nhận hồ sơ: Đến hết 31/8/2010
5. Kiểm tra sát hạch:

- Môn nghiệp vụ chuyên ngành
120 phút (thi viết);

- Môn Tiếng anh trình độ B 60 phút (trắc nghiệm);

- Môn tin học văn phòng
30 phút (trắc nghiệm)./.
        Hà Nội, ngày  20    tháng 7 năm 2010
                     PHÓ CỤC TRƯỞNG 

                      PHỤ TRÁCH CỤC
                                Đã ký
Nguyễn Văn Cương
